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Max Matthiessen Lifeline Access 
– snabb till¯ån¯ till vård 

Lifeline Access ger dig och dina anställda tillgång till privat 
specialistvård när ni behöver den – inte när andra har tid. 
Försäkringen ska ses som ett komplement till den offent-
liga vården men hjälper dig som arbetsgivare att minska 
risken för att dina medarbetare är borta från jobbet längre 
än nödvändigt. Försäkringen bidrar dessutom till en lönsam 
personalpolitik eftersom den gör företaget mer attraktivt 
som arbetsgivare.

så här fun¯erar försäkrin¯en
Vid behov av vård kontaktas Skandias vårdplanering, som 
består av en grupp erfarna sjuksköterskor. De hjälper den 
försäkrade att få tillgång till lämplig vårdgivare inom vårt 

breda nätverk.  Genom försäkringen får du och dina anställ-
da dessutom tillgång till vår sjukvårdsupplysning som har 
öppet dygnet runt och till vår webbdoktor som via nätet ger 
svar på era frågor inom 60 minuter.

ett omfattande nätverk av 
vård¯ivare
Skandia Lifelines nätverk av privata vårdgivare finns över 
hela landet vilket ger ett snabbt omhändertagande vid be-
hov av vård oavsett var i landet ni befinner er. Vi har också 
samarbetspartners inom övriga Skandinavien om inte den 
vård ni behöver finns inom landets gränser.
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det här tillhandahåller försäkrin¯en 
•	 Sjukvårdsrådgivning av legitimerade sjuksköterskor dygnet 	
	 runt via telefon.
•	 Webbdoktor – personlig rådgivning på nätet. 
•	 Vårdplanering där erfarna sjuksköterskor hjälper till att 	
	 planera och boka vården.
•	 Specialistläkarvård.
•	 Behandling hos sjukgymnast/kiropraktor/naprapat efter 	
	 remiss, upp till 10 behandlingar per försäkringsfall och år. 
•	 Operation och sjukhusvård.
•	 Eftervård och rehabilitering efter operation.
•	 Hjälp i hemmet efter operation.
•	 Behandling hos psykolog/psykoterapeut efter remiss, upp 	
	 till 10 behandlingar för varje försäkringsfall.
•	 Resor och logi i samband med all vård som ersätts av för-	
	 säkringen.
•	 Hjälpmedel för att skadan ska läka.
•	 Ersättning för patientavgifter inom offentlig vård, upp till 	
	 högkostnadsskyddet.
•	 �Ersättning för receptbelagda läkemedel upp till högkost-

nadsskyddet.
•	 Vaccinationsrådgivning för hela familjen.
•	 �Ytterligare en medicinsk bedömning (second opinion).
   �Om den försäkrade ställs inför ett svårt medicinskt ställ-

ningstagande kan rätt ges till ytterligare en bedömning av 
en specialist.

•	 Vårdgaranti som innebär att du har rätt att bli inskriven  
	 på sjukhus i Skandia Lifelines nätverk inom 20 vardagar, 	
	 under förutsättning att den behandling som ersätts av 	
	 försäkringen kräver sjukhusvård.

All behandling ska godkännas av Skandia innan den på-
börjas.

obe¯ränsad ansvarstid
Lifeline Access har ingen självrisk eller kostnadsbegränsning 
och den gäller för vård i Skandinavien. Försäkringen är giltig 
så länge premiebetalning sker och ersättningstiden för varje 
skada är obegränsad så länge försäkringen är giltig.

vem kan ansöka om försäkrin¯en?
Ansökan och betalning av försäkringen görs av företaget.  

•	 �Ansökan kan göras för alla anställda som är fullt arbetsföra 
och som fyllt 16 men ännu inte 65 år.

•	 �Anställds make/maka/sambo/registrerad partner och barn 
över 16 år kan medförsäkras.

	

möjli¯het att förlän¯a 
försäkrin¯sskyddet
Om anställningen upphör kan den försäkrade förlänga sitt 
försäkringsskydd, utan att fylla i en hälsodeklaration. För
utsättningen är att den försäkrade omfattats av Lifeline 
Access under minst ett år.

Försäkringens fullständiga omfattning framgår av för-
säkringsvillkoret som du finner på skandia.se eller hos din 
rådgivare på Max Matthiessen.

premier 2009  

Fullt arbetsför, frivillig anslutning

Lifeline Access	 Med karens	 Utan karens	

Minst 10 anställda	 192 kr/månad	 229 kr/månad

Lifeline Access med karens	

233 kr/månad

Fullt arbetsför, obligatorisk anslutning


